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ESCUELA EUROPEA DE FORMACION

Curso

inteligencia emocional y self-coaching

Coaching contable

Coaching para mejorar el rendimiento personal y profesional en las organizaciones

Comunicacion efectiva y trabajo en equipo
Comunicacion eficaz en la empresa
Comunicacion eficaz y liderazgo
Comunicacion empresarial

Contratacion de personal

Coordinacion de equipos de trabajo

Creacion y gestion de pymes

Desarrollo de habilidades para la direccion de equipos
Estructuras organizativas

Finanzas para no financieros

Gestion de equipos para mandos intermedios
Gestion de la comunicacion en la empresa
Gestion eficaz del tiempo

Gestion eficaz del tiempo

Gestion eficaz del tiempo y control del estrés
Gestion y control del estrés

Habilidades de coaching

Habilidades de comunicacion

Habilidades directivas

Habilidades directivas

Habilidades en la comunicacién social: saber comunicar y escuchar

Herramientas para analizar, decidir, actuar

60 horas
60 horas
30 horas
60 horas
60 horas
60 horas
60 horas
40 horas
20 horas
60 horas
60 horas
40 horas
60 horas
40 horas
60 horas
60 horas
30 horas
60 horas
30 horas
60 horas
30 horas
80 horas
60 horas
60 horas
30 horas
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Herramientas teconoldgicas de rr.hh. 20 horas
Inteligencia emocional y self-coaching 60 horas
Inteligencia emocional: control del estrés 60 horas
La contratacion y la extincion del contrato 40 horas
Motivacion de personal 40 horas
Motivacion y liderazgo 60 horas
Organizacion del trabajo 30 horas
Planificacion de los recursos humanos 40 horas
Retribucion de personal 40 horas
Seleccion de personal 40 horas
Técnicas para hablar en publico 60 horas
Técnicas para mejorar la autoestima 60 horas

Trabajo en equipo. métodos y técnicas 60 horas

Twiter para empresas 80 horas
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