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TPC - Personal directivo de empresa. 2º ciclo de Formación en PRL

Duración: 10 horas

Precio: consultar euros

Modalidad: Presencial

Metodología:

El alumno dispondrá de un acceso a una plataforma de teleformación de última generación con un extenso
material sobre los aspectos teóricos del Curso que deberá estudiar para la realización de pruebas objetivas tipo
test. Para el aprobado se exigirá un mínimo de 75% del total de las respuestas acertadas.

El Alumno tendrá siempre que quiera a su disposición la atención de los profesionales tutores del curso. Así
como consultas telefónicas y a través de la plataforma de teleformación si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guía del Alumno dónde aparece un horario de
tutorías telefónicas y una dirección de e-mail dónde podrá enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un período máximo de tiempo para la finalización del curso, que dependerá del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formación y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes áreas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermería, Licenciados/as en psicología, Licencidos/as en
odontología, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administración de empresas, Economistas,
Ingenieros en informática, Educadodores/as sociales etc…

El alumno podrá contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.

-Pruebas objetivas de autoevaluación y evaluación.

-Consultas y Tutorías personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformación de la que dispone el Centro.

Titulación:

Al finalizar el curso obtendrás un certificado de realización y aprovechamiento del curso según el siguiente
modelo:
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Prequisitos previos:

No hay requisitos previos ni profesionales ni formativos

Salidas profesionales:

Esta formación está encaminada a obtener una mejor cualificación y competencia profesional.

Programa del curso:

 

·                Objetivos:

 

El compromiso en materia preventiva de los responsables de la empresa se considera
imprescindible para que la estructura jerárquica tenga presente la seguridad y salud en todos
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los aspectos que se suscitan durante la ejecución de una obra, ya que sin su implicación se
hace imposible conseguir la cultura preventiva pretendida dentro de la empresa. Así pues, se
requiere una formación en materia preventiva de esta figura en la estructura empresarial.

 

·                 Contenidos:

 

 

Integración de la prevención en la gestión de la empresa.

-      La seguridad del producto.

-      El manual (política, procedimientos, planes, etc.).

-      Integración con los diferentes sistemas (calidad y medio ambiente). Gestión total.

-      Las auditorias internas.

 

Obligaciones y responsabilidades.

-      Funciones, obligaciones y responsabilidades.

 

Organización y planificación.

-      Plan de prevención de riesgos laborales.

-      Evaluación de riesgos.

-      Planificación de la prevención.

-      Sistemas de control sobre los riesgos existentes.

-      Modalidades preventivas.

 

Costes de la accidentalidad y rentabilidad de la prevención.

-      Los costes de los accidentes de trabajo.

-      Métodos de cálculo de los costes de los accidentes.

 

Legislación y normativa básica en prevención.

-      Introducción al ámbito jurídico.

-      Legislación básica y de desarrollo.
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